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SUNUS

Gunumizde g¢ok hizli degisimler, akillara durgunluk verecek derecede bilimsel ve teknolojik gelismeler yagsanmaktadir. Kiltur dizeyi
yukselen insanlarin sosyal anlayislari da ve toplumun bireylerden bekledigi beceriler de farklilasmaktadir. Biitiin bunlar ise egitim alaninda

degisim ve gelisimin hizla saglanmasini gerektirmektedir.

Degisimlere, yeniliklere ayak uydurmak ve bulundugu noktadan daha ileriye gitmek stiphesiz ki diizenli ve planli bir calismanin sonucu

olacaktir. Misyonumuz, vizyonumuz ve hedeflerimiz dogrultusunda yapmis oldugumuz planlamalar gelecegimizin yol gostericisi olacaktir.

Ata Ortaokulu 2019-2023 Stratejik Planinda belirlenecek amag ve hedeflere ulasmamizin okulumuzun gelisme ve kurumsallasma
sureglerine 6nemli katkilar saglayacagina inanmaktayiz. Planin hazirlanmasinda emegi gegen planlama ekibine ve uygulanmasinda yardimci

olacak tim kurum ve kuruluglara 6gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkiir ederim.

Sevgi ve basari dileklerimle..

Kemal YAZICI

Okul Muduiri
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BOLUM I: GIiRiS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirliklart il Milli Egitim Madurligiiniin duyurusuyla Ust Kurul ile Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasiile
baslamistir. Ekip tarafindan il Milli Egitim Miidiirligiiniin calisma takvimine gére ilk asamada durum analizi ¢calismalari yapilmis ve durum analizi
asamasinda paydaglarimizin plan sirecine aktif katilimini saglamak lzere 6gretmen 6grenci ve veli paydas anketleri uygulanarak, toplanti ve

gorismeler yapiimistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim béliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gésterge ve eylemleri il ve ilce Milli Egitim

Madurliklerimizle uyumlu olarak belirlenmistir. Calismalari yirtten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi Soyadi Unvani Adi Soyadi Unvani

Kemal YAZICI Okul Miduru Seyit SIMSEK Mudur Yardimcisi
Seyit SIMSEK Mudir Yardimcisi Harun CELEBI Ogretmen

Umit Yasar SAHINLER Ogretmen Umit Yasar SAHINLER Ogretmen

Harun CELEBI Ogretmen Seref DAYi Ogretmen

Seref DAYI Ogretmen Recep DUZENLI Okul Aile Birligi Bask.




BOLUM II: DURUM ANALIzi

Durum analizi bélimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya ¢alisiimistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gorusleri ile okulumuzun Giglu Zayif Firsat ve

Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi
Okul yéniinden sanssiz bir semt olan Degirmendere Mahallesi halki, Hasan GUNCICEK’ in énciligiinde surdiirdiikleri girisimler sonucunda,

Veteriner Midirligi’ne ait olan arsa, 82.000TL. gibi sembolik bir bedelle satin alinip, 1968 yilinda okul ingsaatina baglanmistir.

Tesisat yetersizligi yliziinden temelleri atilarak iki yil bekletilen bina, ancak 1971 yilinda bitirildi. 09Eylil 1972 yilinda yapilan térenle su an
ilkokula devredilen bina ilkokul olarak hizmete acildi. ilk acilista 1 Miidiir,6 6gretmen ile normal egitim yapan okulda iki ay sonra ikili gretime
gecildi. 6 dershane ile egitim 6gretime baslanan okula 1974 yilinda ikinci bir kat atilarak dershane sayisi 16’ya ¢ikarildi. Isinma sekli de kalorifere
donistirialdi.1972-1997 6gretim yillari arasi 4804 6grenci ilkokuldan mezun oldu.1999-2000 egitim 6gretim yilindan 2009-2010 egitim 6gretim

yilina kadar 1974 ilkégretim dgrencisi mezun olmustur.

8 yillik egitime gecilmesiyle Esentepe Mahallesindeki Atatiirk ilkdgretimle isimleri ayni oldugundan Okulun adi “ Ata Ortaokulu” olarak

degistirildi.

Mevcut ek bina 1998-1999 egitim-6gretim yilinda bitinlyle onarim gordd.



2006-2007 egitim 6gretim yilinda Mesleki Egitim Merkezi binasi okulumuza devredildi. Simdiki ana bina egitim —6gretime hazirlanarak 2007
Subat Ayinda normal egitime gegcildi. Su anda ana siniflari ve 1.2.3.siniflar ek binada; 4, 5, 6, 7 ve 8.siniflar ana binada egitim 6gretime devam
etmektedir. idari birimler, Rehberlik Servisi, Bilgi teknolojisi sinifi, Fen ve Teknoloji Laboratuvari, Teknoloji tasarim sinifi, Kiitiiphane, Spor odasi

ana binada bulunmaktadir. Ek binada bir midir yardimcisi gérev yapmaktadir.
iki binanin ayri ayri oyun alanlari vardir. Bu iki bina 2008 yilinda yapilan bir baglanti kdpri ile birbirine baglandi.

Okulun egitim alaninin icerisinde yapilan Degirmendere Genglik Merkezi hem mahalleye hem okulumuza sosyal ve sportif alanda hizmet

vermektedir.

Okulun 6grenci kayit alani oldukga genistir. Okulun sanayi bélgesinde yer almasi veli alt yapisinin sanayi esnafi ve ¢alisanlarindan meydana
gelmesi, ekonomik seviyenin diisiik olmasi gibi nedenlerle mezun olan 6grencilerimiz kisa yoldan is bulma kaygisiyla sanayiye ara eleman olarak
yonlendirilmektedir. Okulumuzun akademik basarisi yillara gore gittikce ylikselmekte, Fen Liselerine, Anadolu Liselerine yerlestirilen 6grenci

sayisi her yil artmaktadir. 2010 sbs déneminde 70 6grencimiz 6niinde Anadolu ibaresi olan liselere yerlesmistir.

Sosyal ve sportif alanda basarilara imza atan okulumuz son yillarda il genelinde yapilan yarismalarda kendinden s6z ettirmis, bu alandaki
yarismalara katilarak derece almayi hedef haline getirmistir. Folklorda 1981 Tirkiye 4.sli, 1986 da Samsun’da yapilan folklor yarismasinda bolge
1.ligi ve Ankara’da yapilan yarismada Tiirkiye 3.1080 kazanilmistir. 1989 —1990 Egitim Ogretim yilinda yine folklorda Amasya’da yapilan
yarismada grup 1.1igi, 1991 yilinda yapilan Turkiye finaline katihm, 1995 Artvin bolge 2.ligi basarilari elde edilmistir.

Atletizmde; 1987 — 1988 Ankara’da yapilan Puanli Atletizm Turkiye 3.1Gg0, 1988 — 1989 Tiirkiye 1.1igi, 1989 — 1990 Turkiye 2.ligi kazaniimistir.

1990 yilinda Firlatma Topu Tiirkiye 1.ligi derecesi elde edilmistir. 2002’ de izmir’de yapilan atletizm yarismalarinda Tiirkiye 5.ligi elde edilmistir.



2007 yilinda Trabzon’da diizenlenen i.0.0’lari Arasi Matematik Yarismasi Trabzon 1.ligi, satrancta 2007 — 2010 yillari arasi il genelinde ferdi ve

takim olarak 1.lik, 2.lik ve 3.10k, siir ve kompozisyon alaninda gesitli dereceler kazaniimistir.

2012 — 2013 egitim 6gretim yilinda Bakanhgimizin 4+4+4 2012/10 sayil genelgesi ile okulumuz Ata Ortaokulu olarak egitimine devam

etmektedir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi — Aralik 2018
Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu

ili: TRABZON ilcesi: ORTAHISAR
DEGIRMENDERE MAH. OMER HAYALI CAD. NO: 8 __ .
Adres: ORTAHISAR / TRABZON Cografi Konum (link): https://goo.gl/maps/WEA9W598RNk
Telef
eleton (462)3251778 Faks Numarasi:
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757139@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

http://ataortaokulu.meb.k12.tr

Kurum Kodu: 757139 Ogretim Sekli: Tam Gin
Okulun Hizmete Girig Tarihi : 1972 Toplam Calisan Sayisi a7

Kiz 198 L Kadin 13
Ogrenci Sayisi: Erkek 193 Ogretmen Erkek 26

Sayisi

Toplam 391 Toplam 39
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 16 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 16
.. . B ’ isi
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayis 10 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube 0

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktari 25

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siiresi |20




Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi — Haziran 2019

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu

ili: TRABZON ilcesi: ORTAHISAR
DEGIRMENDERE MAH. OMER HAYALIi CAD. NO: 8 __ .
Adres: ORTAHISAR / TRABZON Cografi Konum (link): https://goo.gl/maps/WEA9W598RNk
Telefon (462)3251778 Faks Numarasi:
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757139@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

http://ataortaokulu.meb.k12.tr

Kurum Kodu: 757139 Ogretim Sekli: Tam Gin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1972 Toplam Calisan Sayisi 44
Kiz 209 . Kadin 15
Ogrenci Sayisi: Erkek 203 Ogretmen Erkek 24
Sayisi
Toplam 412 Toplam 39
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 18 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 18
. . . . be B 30’dan Fazla Og isi Ol b
Ogretmen Basina Duisen Ogrenci Sayisi 11 sube Basina an Fazla Ogrencisi Olan jube 0
Sayisi
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktari 30 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siiresi |20
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Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi — Aralik 2019

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu

ili: TRABZON ilgesi: ORTAHISAR
DEGIRMENDERE MAH. OMER HAYALI CAD.NO:8 | _ ., . :
Adres: ORTAHISAR / TRABZON Cografi Konum (link): https://goo.gl/maps/WEA9wW598RNk
Telef
eleton (462)3251778 Faks Numarasi:
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757139@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

http://ataortaokulu.meb.k12.tr

Kurum Kodu: 757139 Ogretim Sekli: Tam Gin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1972 Toplam Calisan Sayisi 43
Kiz 212 . Kadin 15
Ogrenci Sayisi: Erkek 207 Ogretmen Erkek 24
Sayisi
Toplam 419 Toplam 39
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 19 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 19
.. . B ’ Fazla Og isi Ol
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 10 sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan sube 0
Sayisi
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktari 32 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siiresi |21
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Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi — Haziran 2020

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu

ili: ilcesi:

Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Faks Numarasi:
Numarasi:

e- Posta Adresi:

Web sayfasi adresi:

Kurum Kodu:

Ogretim Sekli:

Okulun Hizmete Giris Tarihi :

Toplam Galisan Sayisi

Kiz

Ogrenci Sayisi: Erkek

Toplam

L Kadin
Ogretmen Erkek
Sayisi

Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktari

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siresi
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Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi — Aralik 2020

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu

ili: ilcesi:

Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Faks Numarasi:
Numarasi:

e- Posta Adresi:

Web sayfasi adresi:

Kurum Kodu:

Ogretim Sekli:

Okulun Hizmete Giris Tarihi :

Toplam Galisan Sayisi

Kiz

Ogrenci Sayisi: Erkek

Toplam

L Kadin
Ogretmen Erkek
Sayisi

Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktari

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siresi
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Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi — Haziran 2021

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu

ili: ilcesi:

Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Faks Numarasi:
Numarasi:

e- Posta Adresi:

Web sayfasi adresi:

Kurum Kodu:

Ogretim Sekli:

Okulun Hizmete Giris Tarihi :

Toplam Galisan Sayisi

Kiz

Ogrenci Sayisi: Erkek

Toplam

L Kadin
Ogretmen Erkek
Sayisi

Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktari

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siresi
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Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi — Haziran 2021

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu

ili: ilcesi:

Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Faks Numarasi:
Numarasi:

e- Posta Adresi:

Web sayfasi adresi:

Kurum Kodu:

Ogretim Sekli:

Okulun Hizmete Giris Tarihi :

Toplam Galisan Sayisi

Kiz

Ogrenci Sayisi: Erkek

Toplam

L Kadin
Ogretmen Erkek
Sayisi

Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktari

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siresi
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Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi — Haziran 2022

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu

ili: ilcesi:

Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Faks Numarasi:
Numarasi:

e- Posta Adresi:

Web sayfasi adresi:

Kurum Kodu:

Ogretim Sekli:

Okulun Hizmete Giris Tarihi :

Toplam Galisan Sayisi

Kiz

Ogrenci Sayisi: Erkek

Toplam

L Kadin
Ogretmen Erkek
Sayisi

Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktari

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siresi
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Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi — Aralik 2022

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu

ili: ilcesi:

Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Faks Numarasi:
Numarasi:

e- Posta Adresi:

Web sayfasi adresi:

Kurum Kodu:

Ogretim Sekli:

Okulun Hizmete Giris Tarihi :

Toplam Galisan Sayisi

Kiz

Ogrenci Sayisi: Erkek

Toplam

L Kadin
Ogretmen Erkek
Sayisi

Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktari

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siresi
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Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi — Haziran 2023

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu

ili: ilcesi:

Adres: Cografi Konum (link):
Telefon Faks Numarasi:
Numarasi:

e- Posta Adresi:

Web sayfasi adresi:

Kurum Kodu:

Ogretim Sekli:

Okulun Hizmete Giris Tarihi :

Toplam Galisan Sayisi

Kiz

Ogrenci Sayisi: Erkek

Toplam

L Kadin
Ogretmen Erkek
Sayisi

Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktari

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siresi
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Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi — Aralik 2023

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu

ilcesi:

Adres:

Cografi Konum (link):

Telefon Numarasi:

Faks Numarasi:

e- Posta Adresi:

Web sayfasi adresi:

Kurum Kodu:

Ogretim Sekli:

Okulun Hizmete Giris Tarihi :

Toplam Calisan Sayisi

Kiz

Ogrenci Sayisi: Erkek

Toplam

Kadin

Ogretmen Sayisi | Erkek

Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktari

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siresi
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Calisan Bilgileri — Aralik 2018

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Maduri ve Midur Yardimcisi 2 0 2

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brans Ogretmeni 26 13 39

Rehber Ogretmen 1 0 1

idari Personel 1 0 1

Yardimci Personel 2 1 3

Guvenlik Personeli 0 1 1
Toplam Calisan Sayilari | 32 15 47
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Calisan Bilgileri — Haziran 2019

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Maduri ve Midur Yardimcisi 2 0 2

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brans Ogretmeni 24 15 39

Rehber Ogretmen 1 0 1

idari Personel 0 0 0

Yardimci Personel 1 1 2

Guvenlik Personeli 0 0 1
Toplam Calisan Sayilari | 28 16 44
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Calisan Bilgileri — Aralik 2019

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Maduri ve Miduar Yardimcisi 2 0 2

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brans Ogretmeni 24 15 39

Rehber Ogretmen 1 0 1

idari Personel 0 0 0

Yardimci Personel 1 1 3

Guvenlik Personeli 1 0 1
Toplam Calisan Sayilari | 29 16 45
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Calisan Bilgileri — Haziran 2020

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Muduru ve Mudur Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

idari Personel

Yardimci Personel

Guvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilari
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Calisan Bilgileri — Aralik 2020

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudurt ve Mudur Yardimclisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

idari Personel

Yardimci Personel

Guvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilari
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Calisan Bilgileri — Haziran 2021

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Muduru ve Mudur Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

idari Personel

Yardimci Personel

Guvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilari
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Calisan Bilgileri — Aralik 2021

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Muduru ve Mudur Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

idari Personel

Yardimci Personel

Guvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilari
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Calisan Bilgileri — Haziran 2022

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Muduru ve Mudur Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

idari Personel

Yardimci Personel

Guvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilari
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Calisan Bilgileri — Aralik 2022

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Muduru ve Mudur Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

idari Personel

Yardimci Personel

Guvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilari
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Calisan Bilgileri — Haziran 2023

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Muduru ve Mudur Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

idari Personel

Yardimci Personel

Guvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilari
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Calisan Bilgileri — Aralik 2023

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Muduru ve Mudur Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

idari Personel

Yardimci Personel

Guvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilari
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler Tablosu

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayisi 4 Gok Amaglh Salon X

Derslik Sayisi 22 Cok Amagli Saha X
Derslik Alanlari (m2) 660 | Kitliphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 22 Fen Laboratuvari X

Sube Sayisi 22 Bilgisayar Laboratuvari X

idari Odalarin Alani (m2) 40 | is Atélyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 30 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 105 | Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 826

Okul Kapali Alan (m2) 912

Sanatsal, bilimsel ve sportif amaclh toplam alan (m?) 0

Kantin (m2) 10

Tuvalet Sayisi 16
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri — Aralik 2018
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

Sinif ve Ogrenci Bilgileri Tablosu

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5. Sinif 52 45 97

6. Sinif 45 44 89

7. Sinif 60 58 118

8. Sinif 41 46 87




Sinif ve Ogrenci Bilgileri — Haziran 2019
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

Sinif ve Ogrenci Bilgileri Tablosu

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5. Sinif 57 51 108

6. Sinif 47 41 92

7. Sinif 62 59 121

8. Sinif 43 48 91




Sinif ve Ogrenci Bilgileri — Aralik 2019
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

Sinif ve Ogrenci Bilgileri Tablosu

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5. Sinif 58 53 111

6. Sinif 48 42 94

7. Sinif 62 59 121

8. Sinif 44 49 93




Sinif ve Ogrenci Bilgileri — Haziran 2020
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

Sinif ve Ogrenci Bilgileri Tablosu

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam




Sinif ve Ogrenci Bilgileri — Aralik 2020
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

Sinif ve Ogrenci Bilgileri Tablosu

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam




Sinif ve Ogrenci Bilgileri — Haziran 2021
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

Sinif ve Ogrenci Bilgileri Tablosu

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam




Sinif ve Ogrenci Bilgileri — Aralik 2021
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

Sinif ve Ogrenci Bilgileri Tablosu

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam




Sinif ve Ogrenci Bilgileri — Haziran 2022
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

Sinif ve Ogrenci Bilgileri Tablosu

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam




Sinif ve Ogrenci Bilgileri — Aralik 2022
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

Sinif ve Ogrenci Bilgileri Tablosu

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam




Sinif ve Ogrenci Bilgileri — Haziran 2023
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

Sinif ve Ogrenci Bilgileri Tablosu

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam




Sinif ve Ogrenci Bilgileri — Aralik 2023
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

Sinif ve Ogrenci Bilgileri Tablosu

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam




Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan gahlisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer
verilmigtir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 27 TV Sayisi 0
Masadistu Bilgisayar Sayisi 4 Yazici Sayisi 3
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 0 Fotokopi Makinasi Sayisi 3
Projeksiyon Sayisi 0 internet Baglanti Hizi MEB Fiber
Cok Fonksiyonlu yazici Sayisi 0 Tarayicl 0
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Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun genel butge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tzere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil
gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillara Gore Gelir Gider Tablosu

Yillar Gelir Miktan Gider Miktan
2016 9000 9000

2017 9720 9720

2018 10492 10492

2019 11325 11325

2020

2021

2022

2023




PAYDAS ANALIZi
Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim iginde

olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gorusleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen

onerilerde dahil olmak Uzere gesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AlLE
BiRUGE
BASKANI

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir.
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Ogrenci Anketi Sonuglan

Ogrenci anketi sonuglari asagidaki tabloda yer almaktadir.

Ogrenci Anketi Sonug Tablosu (Sayisal)

KATILMA DERECESI

2 8|8 2l
Sira No | MADDELER = 5| 5 N o5 o |E 3 ¢c
c > > g 13 (= 3> ©
2=l = | S |Z2Z E|g§& O
SRl & T ¥ 5 B |
Y| ¥ X SN
1 | Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlkla gériisebilirim. 319 | 51 | 14 6 1 | 391 | %100
2 | Okul muddru ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 271 | 93 | 19 4 4 |391 | %100
3 | Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 316 | 55 | 11 7 2 |391 | %100
4 | Okula ilettigimiz dneri ve isteklerimiz dikkate alinir. 300 75 | 12 2 2 | 391 | %100
5 | Okulda kendimi glivende hissediyorum. 306 | 58 | 13 9 5 |391 | %100
6 | Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gorisleri alinir. 318 | 54 | 16 2 1 | 391 | %100
7 | Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yéntemler kullanmaktadir. 279 | 86 | 12 | 10 4 | 391 | %100
8 | Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullaniimaktadir. 308 | 64 | 10 8 1 | 391 | %100
9 | Teneffislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum. 312 | 50 | 20 5 4 | 391 | %100
10 | Okulun igi ve disi temizdir. 290 | 69 | 20 9 3 | 391 | %100
11 | Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 273 | 98 | 16 2 2 | 391 | %100
12 | Okul kantininde satilan malzemeler saglikl ve glivenlidir. 281 | 84 | 17 7 2 | 391 | %100
13 | Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiilturel faaliyetler diizenlenmektedir. 282 | 81 | 18 7 3 | 391 | %100
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Ogrenci Anketi Sonug Tablosu (Yiizde)

KATILMA DERECESI

2l S E|:8 2
Sira No | MADDELER =5| 5| 3|gg S|€E¢c
c > > 2 g 5| =2 =0
0 = = C |l = E | 20O

CR| B | 8 [¥8 |2

N4 A4 A4 Q

1 | Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla gériisebilirim. %82 | %13 |%4 | %2 | %0 | %100
2 | Okul mudiiru ile ihtiyac duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. %69 | %24 | %5 | %1 | %1 | %100
3 | Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. %81 | %14 | %3 | %2 | %1 | %100
4 | Okula ilettigimiz dneri ve isteklerimiz dikkate alinir. %77 | %19 | %3 | %1 | %1 | %100
5 | Okulda kendimi gliivende hissediyorum. %78 | %15 | %3 | %2 | %1 | %100
6 | Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gérisleri alinir. %81 | %14 | %4 | %1 |%0 | %100
7 | Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yéntemler kullanmaktadir. %71 | %22 | %3 | %3 | %1 | %100
8 | Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir. %79 | %16 | %3 | %2 | %0 | %100
9 | Teneffuslerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. %80 | %13 | %5 | %1 | %1 | %100
10 | Okulun igi ve digi temizdir. %74 | %18 | %5 | %2 | %1 | %100
11 | Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. %70 | %25 | %4 | %1 | %1 | %100
12 | Okul kantininde satilan malzemeler saglikh ve giivenlidir. %72 |%21 |%4 | %2 | %1 | %100
13 | Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltlrel faaliyetler diizenlenmektedir. %72 | %21 |%s | %2 | %1 | %100
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Ogrenci Anketi Goriis ve Degerlendirme Tablosu

Ogrenci Gériis ve Degerlendirme Anketinde Ogrencilerin Yazili Olarak ifade Ettikleri Okulun Olumlu(Basarili) ve Olumsuz(Basarisiz) Yonleri

14. Okulumuzun Olumlu (basarili) Yénlerine iliskin Gorisleriniz.

Okulumuzun Olumsuz (basarisiz) Yonlerine iliskin Gérisleriniz.

Okulun temiz olmasi

Kurslarin olmasi

Okulda kantin olmasi

Okulun kitdphanesinin olmasi
Okulda yapilan etkinlikler

Siniflarda etkilesimli tahtalarin olmasi

Okulun glivenli olmasi

© N o Uk WwWwN e

Ogretmenlerin iyi olmasi

1. Spor salonunun olmamasi
2. Okul bahgesinin yetersiz olmasi

3. Kantin alaninin yetersiz olmasi
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Ogretmen Anketi Sonuglari

Ogretmen anketi sonuclari asagidaki tabloda yer almaktadir.

Ogretmen Anketi Sonug Tablosu (Sayisal)

KATILMA DERECESI

o E| E] € el §|.

Sira No | MADDELER %2 2| 8|§2 o |gal c

ES 2| 2|8 |23 ¢

n =| = cleg= E|R& O

SR B| 8 [¥8 T ¥
N4 A4 4 Q
1 | Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katilimiyla alinir. 27 5 5 1 1 39 | %100
2 | Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 23 8 4 2 2 39 | %100
3 | Her tirli 6dullendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 23 8 3 3 2 39 | %100
4 | Kendimi, okulun degerli bir Gyesi olarak goririm. 28 5 4 1 1 39 | %100
5 | Galistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. 30 5 2 1 1 39 | %100
6 | Okul, teknik aracg ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir. 23 5 6 3 2 39 | %100
7 | Okulda gahsanlara yonelik sosyal ve kiltlrel faaliyetler diizenlenir. 25 5 5 3 1 39 | %100
8 | Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 23 7 5 3 1 39 | %100
9 | Okulumuzda yerelde ve toplum lizerinde olumlu etki birakacak calismalar yapmaktadir. 23 8 6 2 0 39 | %100
10 | Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i disiincelerin retilmesini tesvik etmektedir. 27 7 3 2 0 39 | %100
11 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. calisanlarla 21 8 5 3 5 39 | %100
paylasir.

12 | Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 26 5 6 1 1 39 | %100
13 | Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi glincellerim. 24 8 4 1 2 39 | %100
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Ogretmen Anketi Sonug Tablosu (Yiizde)

KATILMA DERECESI

Sira No | MADDELER I s |5 S g £ ¢
1 | Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir. 69 13 13 3 3 | %100
2 | Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 59 21 10 5 5 | %100
3 | Her tirlt 6dillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 59 21 8 8 5 %100
4 | Kendimi, okulun degerli bir Uyesi olarak goririm. 72 13 10 3 3 | %100
5 | Galistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. 77 13 5 3 3 | %100
6 | Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 59 13 15 8 5 | %100
7 | Okulda galisanlara yonelik sosyal ve kiltiirel faaliyetler dizenlenir. 64 13 13 8 3 | %100
8 | Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 59 18 13 8 3 | %100
9 | Okulumuzda yerelde ve toplum lzerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir. 59 21 15 5 0 %100

10 | Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikci disincelerin liretilmesini tesvik etmektedir. 69 18 8 5 0 | %100

11 Yoéneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢alisanlarla 54 91 13 3 5 | %100
paylasir.

12 | Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 67 13 15 3 3 %100

13 | Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi glincellerim. 62 21 10 3 5 | %100
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Ogretmen Anketi Gériis ve Degerlendirme Tablosu

Ogretmen Goriis ve Degerlendirme Anketinde Ogretmenlerin Yazili Olarak ifade Ettikleri Okulun Olumlu(Basarili) ve Olumsuz(Basarisiz) Yonleri

14. Okulumuzun Olumlu (basarih) Yénlerine iliskin Gorisleriniz.

Okulumuzun Olumsuz (basarisiz) Yonlerine iliskin Gérisleriniz.

Yenilik ve gelismeleri takip eden bir idare yapisinin olmasi

2. Okulumuzda kararlarin tiim paydaslarin gérislerinin alinarak
uygulanmasi
Kurum kaltlrinin yerlesmis olmasi

4. Deneyimli insan kaynaklari

1. Calisanlara yonelik sosyal ve kiilturel faaliyetlerin azhgi
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Veli Anketi Sonuglari

Veli anketi sonuclari asagidaki tabloda yer almaktadir.

Veli Anketi Sonug Tablosu (Sayisal)

KATILMA DERECESI

2E E| | E 5|z
Sira No | MADDELER Xl & | 8|S 6| a <
€8 &2 2|8 Z|=3> ¢
S E| e |2E E |88 O
SR B 8 |¥& T |
A x x| O

1 | ihtiyag duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla goériisebiliyorum. 283 | 77 | 20 9 2 | 391 | %100

2 | Biziilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 312 | 54 17 7 1 | 391 | %100

3 | Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 310 | 57 | 16 4 4 | 391 | %100

4 | Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 294 | 84 | 10 2 1 | 391 | %100

5 | Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir. 299 | 68 | 16 5 3 |391 | %100

6 | Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik 6nlemleri ainmaktadir. 277 | 87 | 14 9 4 | 391 | %100

7 | Okulda bizleriilgilendiren kararlarda goruslerimiz dikkate alinir. 312 | 56 11 9 3 |391 | %100

8 E—Qkul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip -87 | 83 13 2 1 391 | %100

ediyorum.

9 | Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diistinliyorum. 311 | 53 17 8 2 |391 | %100
10 | Okul, teknik arac ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 298 | 73 | 14 5 1 | 391 | %100
11 | Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 293 | 73 18 2 5 |391 | %100
12 | Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 272 | 99 | 14 4 2 | 391 | %100
13 | Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltirel faaliyetler diizenlenmektedir. 290 | 83 | 14 3 1 |391 | %100
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Veli Anketi Sonug Tablosu (Yiizde)

KATILMA DERECESI

o £ E £ |_§ g S
Sira No | MADDELER ié § § 5 GE) 5> g g S
h4

1 | ihtiya¢c duydugumda okul calisanlariyla rahatlkla goriisebiliyorum. %72 | %20 | %5 | %2 | %1 | %100
2 | Biziilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. %80 | %14 | %4 | %2 | %0 | %100
3 | Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. %79 | %15 | %4 | %1 | %1 | %100
4 | Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. %75 | %21 | %3 | %1 | %0 | %100
5 | Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli ydntemler kullanmaktadir. %76 | %17 | %4 | %1 | %1 | %100
6 | Okulda yabanci kisilere karsi glivenlik 6nlemleri alinmaktadir. %71 | %22 | %4 | %2 | %1 | %100
7 | Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gortslerimiz dikkate alinir. %80 | %14 | %3 | %2 | %1 | %100
8 | E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum. | %73 | %21 | %3 | %2 | %0 | %100
9 | Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diistinlyorum. %80 | %14 | %4 | %2 | %1 | %100
10 | Okul, teknik arac ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. %76 | %19 | %4 | %1 | %0 | %100
11 | Okul her zaman temiz ve bakimhdir. %75 | %19 | %5 | %1 | %1 | %100
12 | Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. %70 | %25 | %4 | %1 | %1 | %100
13 | Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiltirel faaliyetler dizenlenmektedir. %74 | %21 | %4 | %1 | %0 | %100
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Veli Anketi Goriis ve Degerlendirme Tablosu

Veli Gériis ve Degerlendirme Anketinde Velilerin Yazili Olarak ifade Ettikleri Okulun Olumlu(Basarili) ve Olumsuz(Basarisiz) Yonleri

14. Okulumuzun Olumlu (basarih) Yénlerine iliskin Gorisleriniz.

Okulumuzun Olumsuz (basarisiz) Yénlerine iliskin Gorisleriniz.

Okul her zaman temizdir

2. Okulumuz veliler tarafindan sevilmektedir
ihtiyag duydugumuzda okulumuz ¢ahsanlariyla rahatlikla
gorusillebilinmektedir

4. Ogrencilerimize ilgili konularda gerekli rehberlik hizmeti
verilmektedir

5. Okulumuzile ilgili durumlar zamaninda veli ve 6grencilere

duyurulmaktadir

1. Okulumuzun spor salonu bulunmamaktadir

2. Okulumuzun bahgesi yetersizdir
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GZFT (Gugla, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas

anketleri sonucunda ortaya gikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.

Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiyl 6lcen anketlerden ¢ikan sonuclar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun glicli ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi cok ¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli

olan guglillkleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul mudiri/mudurltgi kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor

ayrimi yapilmistir.

i¢sel Faktorler

Giglii Yonler

Ogrenciler Ogrenci sinif mevcutlarinin uygun olmasi
Calisanlar Kendini gelistiren gelisime acgik ve teknolojiyi kullanan 6gretmenlerin olmasi
Veliler Yenilige ve iletisime acik velilerin olmasi

Bina ve Yerleske

Derslik sayisinin yeterli olmasi

Donanim

Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim ve 6gretim slireclerinde etkin bir sekilde kullaniimasi

Butce

Velilerimizin okul aile birligine bagista bulunmasi

YOnetim Surecleri

Yonetim tarafindan kurum kdltirinin olusturulmasi

iletisim Siirecleri

Kurum igi iletisim kurallarinin agik olmasi
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Zayif Yonler

Ogrenciler Ogrencilerin oyun ihtiyaglarini karsilayabilecek alanlarin yetersiz olmasi
Calisanlar Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini artirici faaliyetlerin azhig

Veliler Veli toplantilarina katilimin yeterli diizeyde olmamasi

Bina ve Yerleske Okul gevre ve bahgenin yetersiz olmasi

Donanim Okulumuzun fiziki altyapisinin yetersiz olmasi

Bltce Okulumuzun eksiklerini giderecek biitgenin yetersiz olmasi

Yonetim Siregleri

Velilerimizin okulun yénetim siireglerine katilimda isteksiz olmasi

iletisim Siregleri

Velilerin okul ile iletisimlerinin istenilen diizeyde olmamasi

Digsal Faktorler

Firsatlar

Politik Cevremizde kurumsal ve bireysel bazda strekli gelismeyi hedefleyen biling diizeyinin artiyor olmasi
Ekonomik Ekonomik durumlari iyi olan velilerin destekleri

Sosyolojik Toplum nezdinde egitimin geregine biling ve duyarhligin artmasi

Teknolojik Egitimde kullanilan arag ve gereclerde teknolojik ekipmanlarin kullaniimasi

Mevzuat-Yasal Egitimde firsat esitligine yonelik alinan tedbirlerin artmasi

Ekolojik Tim toplumlarda artan cevre bilinci

Tehditler

Politik Egitim politikalarinda cok sik degisiklik yapiimasi

Ekonomik Velilerin sosyo-ekonomik diizeylerinin diisiik olmasi

Sosyolojik Medyanin 6grencilerin Gizerinde olumsuz etkilerinin olmasi

Teknolojik Surekli gelisen ve degisen teknolojileri takip etme zorunlulugundan dogan maddi kaynak sorunu
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Mevzuat-Yasal

Surekli gelisen ve degisen teknolojileri takip etme zorunlulugundan dogan maddi kaynak sorunu

Ekolojik

Yeni nesilde gevre bilincine karsi yeterli duyarliligin olmayisi
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Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim bolimdi ile iliskilendirilmesi ve

buradan hareketle hedef, gbsterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlari ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin UG¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal
Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin
akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak lizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal

kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiltiri, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim slirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erigim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullagsma Orani Akademik Basari Kurumsal iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kulturel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime ihtiyac Duyan Bireyler istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme Donanim

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yéntemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arac gerecleri Is Guvenligi, Okul Guvenligi
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1

Ogrenci devamsizhig

Acik Ortaokul Ogretimi Basvuru katilim ve tamamlama

Kayit bolgesindeki cocuklarin kayit durumu

Ozel Egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitimi.

Servis Hizmetleri

Okulda bulunan yabanci uyruklu 6grencilerin egitimi

Yabanci uyruklu 6grencilerin okula devami

Yabanci 6grencilerin uyumu

I N OO U BAWIN

Tanitim ve yonlendirme

=
o

Tanitim ve yonlendirme ( Rehberlik)

2.TEMA: EGiTiM VE OGRETIMDE KALITE

Bursluluk ve Destek

Akademik Basari

Bilimsel, kultirel, sanatsal ve sportif faaliyetler

Degerler Egitimi

Kurum kultGra

Yerel - Ulusal ve Uluslararasi Projeler

Ogrenci davranislari

NN O UVNHARWNR=

Egitim Ortamlarinin Kalitesi
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Mesleki Yeterlilikler

2 Norm Durumu

3 Hizmetigi Egitim

4 Memnuniyet

5 Fiziki Yap

6 Egitim Ortamlar

7 Yonetim ve Organizasyon
8 Derslikler

9 Mali Yapi

10 | Egitim Ortamlari

11 | Teknolojik Altyapi

12 | Ogrenci kayit siirecleri
13 | Yerel - Ulusal ve Uluslararasi Projeler
14 | is Birlikleri

15 | Zimre ve Kurullar
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BOLUM lII: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudurligumizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goérisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan il Milli Egitim Madirligimiz ve
ilce Milli Egitim Mudurligimiziin Misyon Vizyon ve Temel degerleri esas alinarak olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz (st

kurulana sunulmus ve st kurul tarafindan onaylanmistir.

MIiSYONUMUZ

Okul Midurliglimizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gorisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan il Milli Egitim Mudirligimiiz ve
ilce Milli Egitim MudirlGgiimiziin Misyon Vizyon ve Temel degerleri esas alinarak olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz (st

kurulana sunulmus ve Ust kurul tarafindan onaylanmistir.

ViZYONUMUZ
BUtln 6grencilerin 6grenmelerini saglamak, onlarin bilgili becerili ve kendine glivenen bireyler olarak yetismelerine firsat tanimak ve onlari

21.yuzyilin gelisen ihtiyaglarina cevap verebilecek beceriler kazandirarak bir Gist 6grenime hazirlamak.

TEMEL DEGERLERIMIZ

Atatirk ilke ve inkilaplarini benimseriz,

Ogrencilerimiz varlik nedenimizdir,

Degisim ve surekli gelisimin 6nemine inaniriz,

Calismalarda etkinlik ve verimin ekip ¢alismasiyla saglanacagini kabul ederiz,
Calisanlar arasi agik iletisim kurmak ve isbirliginin dnemine inaniriz,
Problemler ¢6zlilmek i¢in vardir, anlayisini benimseriz,

Karar strecinde tam katilimi saglariz,

Bireysel, toplumsal ve evrensel iletisimin 6nemine inaniriz,

iyi bir gelecek iyi bir egitimle mimkiindiir, ilkesine inaniriz,

Biz bilinci ile calisiriz, basari ve basarisizlik hepimizindir.

ST IeMMOO®P
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGiTiM VE OGRETIME ERIiSiM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag¢ duyan bireylerin

egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yirutilen faaliyetlerin ele alindigi temadir.

STRATEJIK AMAC-1

Demografik, sosyal, kiltirel ve ekonomik farkliliklarin ortaya ¢ikardigi dezavantajlardan etkilenmeksizin, ilgemizdeki her bireyin egitimde firsat

esitligi ilkesi 1si8inda hakki olan egitime esit ve adil olarak ulasabilmesini ve bu egitimi tamamlayabilmesini saglamak.

STRATEJIK HEDEF 1.1

Plan donemi sonuna kadar dezavantajli gruplar 6ncelikli olmak Uzere, ilcemizde bulunan her bireyin, egitim ve 6gretimin her tirinde ve

kademesinde katilimini saglayarak, devamsizlik, sinif tekrari ve okul terkleri oranlarini azaltmak.

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111 l?[v]tl'jln (?kul tar Ye ka?demelerinde d.evam5|zI|k, sinif tekrarl ve okul terki bulunan Okul Stratejik Plan Ekibi Plan Donemi
ogrenciler tespit edilerek nedenleri arastirilarak gerekli calismalar yapilacaktir. Boyunca
112 V_eIiIerin §383 ve e-okul veli bilgilendirme sistemleri hakkinda bilgilendirilerek, bu Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
sistemlerin kullanim oranlari artirilacaktir. Boyunca
Okullarda uygulanan ulusal ve uluslararasi projelere katilan 6grenci sayisini .. .
. o . . o .. - Plan D6nemi
1.1.3 artirarak, projeye katilacak 6grenci secimlerinde okul terki riski bulunan Okul Stratejik Plan Ekibi Boyunca

ogrencilere de yer verilmesi saglanacaktir.
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Arkadas gruplarinin olumsuz etkilerini azaltmak igin sosyal, sportif ve kiltirel Plan D6nemi

114 . Okul Stratejik Plan Ekibi
faaliyetler arttirilacaktir. Boyunca

TEMA II: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI
Egitim ve 6gretim kurumlarinin mevcut imkanlarinin en iyi sekilde kullanilarak her kademedeki bireye ulusal ve uluslararasi 6lgitlerde bilgi,

beceri, tutum ve davranisin kazandirilmasidir.
STRATEJIK AMAC-2

Her egitim ve 6gretim kademesinde, 6zverili ve deneyimli personelle; ruhsal ve fiziksel gelisim strecleri dikkate alinarak, ulusal ve uluslararasi
Olcltlerde dizenlenen sportif, sanatsal ve kiltirel aktiviteler esliginde; akademik bilgi ve iletisim teknolojileri alaninda ilgi ve yetenegine gore
beceri, tutum ve davranis gelistirebilen, dil becerileri ylksek, iletisime ve 6grenmeye acik, 6zgliven sahibi, girisimci, yenilikci ve yaratici

bireylerin yetismesini saglamak.

STRATEJIK HEDEF 2.1

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Orgiin ve yaygin egitim kapsaminda, dgrencilere yénelik sosyal, sportif ve kiiltirel .. .
. . e e L .. _ Plan D6nemi
2.1.1 faaliyetler ile yarismalardaki ¢esitliligi nitelik ve nicelik yonlnden artirici calismalar | Okul Stratejik Plan Ekibi Bovunca
yapilacaktir. ¥
512 C?rgi]n .egitimde, o6gretmenlerin 6grencilere birebir rehberlik yapacagi bir kogluk Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
sistemi olusturulacaktir. Boyunca
513 Ogrencilerin akademik ba§ar|Iavr|n| ve 6gr§nme kazanimlarini artirmaya yonelik Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
kurslar acgilacak ve katilimin saglanmasi i¢in calismalar yapilacaktir. Boyunca
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
kull kullanilabilecek basi lasil I ilir bir ol Plan D6 i
214 0] ‘l:I ar ba'zmda u' anilabilecek basit, anlasilir ve uygulanabilir bir 6lgme Okul Stratejik Plan Ekibi an Donemi
degerlendirme takip portali olusturulacaktir. Boyunca
Yerel lusal dii I I I I if ve kiltirel Plan D6 i
515 er_e ye u usa' dizeyde Ya;zl an yfarl§ma riru, sma_v ar, so:sy? , sport|_ veu alture Okul Stratejik Plan Ekibi an Dénemi
etkinliklerdeki basarilar 6dillendirilerek 6grencilerin gidilenmesi saglanacaktir. Boyunca
Karadeniz Teknik Universitesi ve ilge MEM Hizmetici Egitim Birimi ile isbirligi .. .
T - . vx . . o .. - Plan D6nemi
yaparak Ustin yetenekli 6grencilerle ¢alisan 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerini | Okul Stratejik Plan Ekibi Bovunca
arttirici egitimler diizenlenecektir. ¥
Egitimde Firsatlari Artirma
216 ve Teknolojiyi I\./_|Ie§t.|r.m.(.avHareket| (F,I-I'I'IH) P.I‘Oj.eSI |I§ grgun ve ya“yglh egltlm . Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
kurumlarinda yonetici, 6gretmen ve 6grencilerin bilisim teknolojileri becerileri Boyunca

gelistirilecektir.

STRATEJIK HEDEF 2.2

Egitimde yenilik¢i yaklasimlar ile dnceki 6grenmelerin taninmasini saglayarak, bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi alanda

ogrencilerimizin ve 6gretmenlerimizin hareketliligini artirmak.

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

kul k AB Imak @ gitimle ilgili hi Plan D6 i

591 Okulumuzun/kurumumuzun AB basta o mav Uzere egitimle ilgili hibe Okul Stratejik Plan Ekibi an Donemi
programlarina basvurularinin artirilmasi saglanacaktir. Boyunca

299 .Eé.i’.c‘imde Iyi (j'rnekler calismalari ile okul/kurumlarimizda uygulanan pirojelerden Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
iyi ornek teskil edebilecek olanlarin paylasimi ve yayginlastirilmasi saglanacaktir. Boyunca

293 AB I’rojeleri, Muerkezi Finans Birimi Proje.I(.eri, TUBITAK destekli uluslararasi Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
projeler araciligiyla uluslararasi hareketlilik ve etkilesim artirilacaktir. Boyunca
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
294 Yal?ar.\u d.|I egltlr?'n alan blreyler‘l.n, tef)rl'k. bilgilerini uygu!alj\:\? yoluyla kullanip Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
gelistirebilmeleri amaciyla sektor ve ilgili kurumlarla isbirligi yapilacaktir. Boyunca

TEMA Ill: KURUMSAL KAPASITE

Kurumsallasmanin gelistirilmesi adina kurumun begseri, fiziki ve mali altyapi stireglerini tamamlama, yonetim ve organizasyon sireglerini

gelistirme, enformasyon teknolojilerinin kullanimini artirma siireglerine bittnsel bir yaklasimdir.

STRATEJIK AMAC-3

Mevcut personelin tecriibe ve yeterlilikleri dikkate alinarak, is analizleri ve is tanimlari dahilinde yapilacak etkin insan kaynagi planlamasi ve

enformasyon teknolojileri destegiyle beseri, fiziki ve mali yapiyi en verimli sekilde kullanarak kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

STRATEJIK HEDEF 3.1

islevsel bir insan kaynaklari planlamasinda, kurumumuzda gérev yapan yénetici ve her kademede gérev yapan personelin is tanimlari dahilinde

mesleki yeterliligini artirmak.

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
311 Qpiversiteler ile isbirligine gidilerek, ilgemi.z genelinde lisansUstl egitim gormis Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
ogretmen ve personel sayisinin artirilmasi icin calismalar yapilacaktir. Boyunca
312 C')gretn'.]er}lerimiz igu:i_n- Univer_siteler_in ve is diinyasinin imkanlarindan faydalanarak, Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
mahalli diizeyde egitim faaliyetleri planlanacaktir. Boyunca
" . . . . v . e . . D-. .
313 U'r.1|ver5|telerle'|§b|rllg| yapilarak, calisanlarin motivasyonunu yikseltici calismalar Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
dizenlenecektir. Boyunca
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

314 Unlver5|fel.¢'ar|n ve is dur\yasmlh imkanlarindan faydalanarak galisanlara yonelik Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
sosyal kultlirel ve sportif etkinlikler artirilacak. Boyunca
Egitim Bilisim Aginin (EBA) 6grenciler ve 6gretmenler tarafindan etkin kullanimini Plan Dénemi

3.1.5 artirmak amaciyla tanitim faaliyetleri gerceklestirilecek ve EBA’ nin etkin Okul Stratejik Plan Ekibi Boyunca

kullaniminin saglanmasi i¢in 6gretmenlere hizmet ici egitimler diizenlenecektir.

STRATEJIK HEDEF 3.2

Plan donemi sonuna kadar kurumumuzun mali imkanlari dahilinde, finansal kaynaklarin etkin dagitimini yaparak okulumuzun/kurumumuzun alt

yap! ve donatim ihtiyacini karsilamak.

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okulumuzdaki/kurumumuzdaki fiziki eksiklikler engelli 6grencilerimizin ihtiyaglari Plan Dénemi
3.2.1 oncelikli olmak lzere g6z 6nlinde bulundurularak tespit edilecek, yerel Okul Stratejik Plan Ekibi
. . , o . e Boyunca
yonetimler ve STK’larin destegi ile bu ihtiyaglar karsilanacaktir.
379 E.—y.atlrl.m. modulindn e’Ekln kullanimi saglanarak onarim taleplerinde gercekgi veri Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
girislerinin yapilmasi saglanacaktir. Boyunca
393 OkuI/ku‘rumIa.rlmlzm h(fr turIu donatim eksigi 6gretim programlarinin gerektirdigi Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
teknolojik gelismeler goz 6niinde bulundurularak karsilanacaktir. Boyunca
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STRATEJIK HEDEF 3.3

Enformasyon teknolojileri kullanarak, etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen, biirokrasinin azaltildigi, cogulcu, katihmci,

seffaf ve hesap verilebilir bir yénetim ve organizasyon yapisini plan dénemi sonuna kadar olusturmak.

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
331 Ala.n.mda uzmgp ve Yetevrllge sahip kurum personeli ile kurumsal iletisim yapisinin Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
etkili hale getirilmesi saglanacaktir. Boyunca
339 TUm p')a'\ydag,!aru:l karar verme surecine katilmasi ile kurum kiltirinin Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
gelistirilmesi saglanacaktir. Boyunca
333 Qkul vg ku'ruml'arm hizmet ve kalite standartlari gelistirilerek, kalite yonetim Okul Stratejik Plan Ekibi Plan D6nemi
sistemine iglerlik kazandirilacaktir. Boyunca
3.34 Kurumumuza ait birimlerin stratejik plana gére performanslari izlenecektir Okul Stratejik Plan Ekibi ;Ioa;uli::eml
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

Amag ve Hedef No 2019 2020 2021 2022 2023 TOPLAM
AMAC 1 2.000 2.160 2.332 2.518 2.719 2.936
Hedef 1.1 2.000 2.160 2,332 2.518 2.719 2.936
AMAC 2 4.700 5.076 5.482 5.920 6.392 6.903
Hedef 2.1 2.500 2.700 2.916 3.149 3.400 3.672
Hedef 2.2 2.200 2.376 2.566 2.771 2.992 3.231
AMAC 3 5100 5.508 5.947 6.421 6.934 7.488
Hedef 3.1 1.500 1.620 1749 1.888 2.039 2.202
Hedef 3.2 2.000 2.160 2.332 2.518 2.719 2.936
Hedef 3.3 1.600 1.728 1.866 2.015 2.176 2.350
AMAC TOPLAM 11.800 12.774 13.761 14.859 16.045 17.327
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME
Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili

bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge millt egitim muadurlGgi ve Bakanlik denetim ve

kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla toplantilar yapilacaktir. Toplantida yapilanlar ve sonraki aylarda

yapilacaklar gorisilip karara baglanacaktir.
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